


Bienvenue au collège Le Palais

La page est tournée… ( liaison école collège en CM2 pour les 
élèves, les parents et les enseignants ) 

Le collège est un outil de travail agréable et un lieu pour 
« vivre ensemble » avec des règles à connaître et à respecter :

 Le respect  entre pairs et envers tous les adultes 

 Le respect des lieux et du matériel

 Le respect des règles de sécurité 

 L’obligation d’avoir constamment son 

carnet de correspondance ET n’avoir QUE son matériel

 L’application de la loi du 03 août concernant l’interdiction 
du téléphone portable. règles données aux élèves par 
la Direction lors de l'accueil le mardi 01 septembre 
"Protocole Portable en pause"



LE PERSONNEL DU COLLEGE

 DIRECTION ADMINISTRATION CPE

 ENSEIGNANT 

 VIE SCOLAIRE 

 POLE SANTE SOCIAL

 AESH 

 RESTAURATION CADRE DE VIE 



Quelques caractéristiques 
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Faire réussir tous les élèves 

DNB 2026
84.10 %127 reçus sur 151 présents (88.40 % 175 reçus sur 198 présents en 
2025) donc un recul de 4.3 %. Rappel : 87.16 % en 2024 85.8 % en 2023 
et  80 % en 2022.

moy dép : 83 %  moy acad 84.5 % moy fra 83.5 %

ORIENTATION 2026
 177 élèves seconde GT : 107 seconde pro : 32CAP scolaire  : 11

Attente contrat d’apprentissage : 14 Contrat signé : 5

Autre privé hors affelnet : 3 Retardataires Puits de l’Aune : 2

« o solution » : 1 Hors acad : 1 Red : 1 



Le protocole "Portable en pause« Période 1 »

 La généralisation du dispositif "portable en pause" doit permettre la mise à 
l'écart effective des téléphones portables et des objets connectés. Les modalités 
d'organisation seront déterminées au sein de chaque collège.

 En résumé : pas de téléphone sur soi, motif de punition ( mot ) puis sanction . 
L'élève doit déposer le téléphone éteint au fond du cartable pour la journée ( ou 
ne pas l'amener au collège ). L'interdiction n'est pas possible : pas de cadre 
réglementaire. Si l'élève a son portable sur lui le rappeler à l'ordre : lui faire 
ranger le portable et signalement aux CPE ( mot de signalement ). Lorsqu' il y a 
récidive : protocole de confiscation du téléphone par la CPE ou un Personnel de 
Direction pour la journée ( mise au coffre de l'administration ) après  
information et discussion avec la famille.

 Actualisation des ENT suspendue de 20 h à 7 h le soir et de vendredi 20 h au 
lundi 7 h le week-end. ( Pronote n'est pas un ENT ), mais il y a une charte 
Pronote qui stipule qu'aucun travail ne doit être ajouté sur Pronote sans que les 
élève n'en soient informés. Si c'est le cas, fracture numérique possible.



Protocole à venir.











Quelques règles de fonctionnement en vie scolaire

=Appel

L'Appel des élèves est effectué toutes les heures

=Régimes de sortie

Pour les élèves qui ne prennent pas un transport scolaire sur la gare routière

 Établir une grille avec les CPE

Pour les élèves qui prennent un transport scolaire sur la gare routière

 Établir une mini-grille avec les CPE si sortie régulière avant 17h

 Remplir une autorisation exceptionnelle de sortie en cas de modification d’emploi du 
temps (carnet de liaison) 

=Inaptitude physique



Régime des sorties des élèves.



Régimes des sorties des élèves.



JUSTIFIER UNE ABSENCE OU UN 
RETARD SUR PRONOTE 



Les priorités en 2026-2027 pour le "vivre 
ensemble"

 La laïcité au cœur de l'Ecole 

( voir courrier adressé aux familles )

 La sensibilisation et la lutte contre le harcèlement 
scolaire. 

Toujours une priorité nationale, plus que jamais une 
priorité…Une équipe ressource, un protocole de prise 
en charge, une information régulière des élèves. 
pHARe

 Bien être et santé mentale, protocole de repérage et 
de suivi.





Charte PARENTS ECOLE







L'EMPLOI DU TEMPS



Les autres dispositifs.

 "Devoirs Faits" : une heure par semaine durant 24 
semaines, obligatoire pour les élèves, début le mardi 
15 septembre.

 "Initiation au numérique" : séance obligatoire une 
semaine sur deux.

 Heure de vie de classe : maximum 10 fois par an.

Emploi du temps un peu différent ( semaine A paire/ 
semaine B impaire )



Le travail personnel de l’élève 

 Les différences avec l’école primaire : 

Il faut s’organiser, utiliser les heures de permanence. Chaque discipline a
ses spécificités et chaque enseignant ses exigences.

 L’organisation et l’acquisition de l’autonomie : 

Prendre du temps pour préparer son cartable, savoir gérer son matériel

( utilisation du casier ) et son agenda.



L'évaluation en trimestres  : calendrier

 TRIMESTRE 1 : M 02 / 09 au V 27 / 11  conseils  
quinzaine suivante.

 TRIMESTRE 2 : L 30 / 11 au V 12 / 03 conseils 
quinzaine suivante.

 TRIMESTRE 3 : L 15 / 03 au V 02 / 07

Réunions bilan du T1 avec les professeurs le mardi 
15 ou le jeudi 17 décembre ( selon ordre 
alphabétique).



L'évaluation par compétences.

 Il peut y avoir des notes dans certaines disciplines 
mais le bulletin Trimestriel sera établi en 
compétences.

 Il y a 4 niveaux de maitrise 

 ROUGE = insuffisant

 JAUNE = fragile 

 VERT CLAIR = satisfaisant 

 VERT FONCE  = très satisfaisant

 Pour un suivi régulier des résultats de votre enfant , 
merci de signer les évaluations selon le protocole 
établi par le professeur.



Evaluations Nationales à l’entrée en sixième

 avant le 25 septembre.

 Une évaluation en français ( 1 heure )  

 Une évaluation en mathématiques ( 1 heures )

 Tests effectués à l'aide des outils numériques

 Un test de lecture à voix haute ( test de fluence )

 Des résultats immédiats pour les enseignants 

 Une communication sera faite à tous les parents très 
rapidement.

 Une explicitation des résultats par un enseignant 
pour les élèves ayant rencontré des difficultés.





Besoin d’aide(s) et dispositifs



Fonctionnement du service infirmier

 Présentation du service 

 Ouverture du service, modalités d’accueil.

 Traitements et PAI

 Bilans infirmiers 

 Actions de promotion de la santé

 Hygiène de vie. 



MACLASSE42
www.ent.auvergnerhonealpes.fr



PRONOTE



PRONOTE



PRONOTE
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PRONOTE



Les parents d’élèves et le collège
( Savoir où s’informer…)

 Le carnet de correspondance 

 Les réunions de rentrée

 Les réunions de fin de trimestre 1, en décembre ( modalités 
d'organisation précisées ultérieurement )

 Les télé services : bourses, livret scolaire unique. 
Educonnect

 Pronote/ENT Ma classe en AURA collège Le Palais : Emploi 
du temps, Cahier de textes, Absences, Retards, Suivi des 
évaluations, Informations Générales.  

Ne pas hésiter à contacter le collège à la moindre difficulté….



Les Parents d’élèves dans les instances.

INFORMER / S’IMPLIQUER / CO EDUQUER

 Les fédérations de parents d’élèves: FCPE API

 Les conseils de classe 

 Présence de parents au CESC et au CVC

 Le conseil d’administration 

 La commission éducative et le conseil de discipline

 Un rendez-vous avec les fédérations de parents régulièrement

Elections par correspondance UNIQUEMENT entre le 05 et le
09 octobre 2026 à 14 heures dépouillement à 15 heures.









ASSOCIATION DES PARENTS 
INDÉPENDANTS



PRESENTATION

▪ Seule association de parents totalement
indépendante représentant le collège le
Palais et le lycée du Forez.

▪ Existe depuis plus de 30 ans (création en
septembre 1992)



NOS OBJECTIFS

▪ 🤝 COLLABORER
Travailler main dans la main avec le collège et le lycée, 
dans un climat de confiance et de dialogue, pour améliorer 
les conditions de vie et de réussite des élèves..

▪ 👀 ÉCOUTER
Connaître et suivre les conditions de scolarité de vos 
enfants, recueillir vos remarques et faire remonter les 
préoccupations collectives.

▪ 💬 REPRÉSENTER
Porter la voix des parents dans les différentes instances, 
participer aux réflexions et contribuer à faire évoluer 
la vie de l’établissement.



COMMENT CHACUN PEUT S’INVESTIR?

🟢 Je veux simplement aider

Je peux participer ponctuellement

🟡 Je veux représenter la classe de mon enfant

Je deviens parent délégué.

🟠 Je veux participer à la vie du collège

Je me présente aux élections des représentants 

de parents au Conseil d'administration.

🔴 Je veux m'investir davantage
Je peux participer à l'organisation de l'API, aux 

commissions, aux projets et rejoindre l'équipe active 

de l'association.



ORGANISATION

▪ 3 à 4 réunions par an

▪ Participation selon les disponibilités de 
chacun

▪ Adhésion GRATUITE

▪ Des questions? 

📧 apindependants@hotmail.fr



DEUX DATES A RETENIR

▪ Assemblée Générale:  

Le 23 septembre à 20h (Maison de la 
commune à Feurs). 

Nous comptons sur de nouveaux parents pour faire
perdurer cette association.

▪ Voter pour les élections qui auront
lieu par correspondance le

09/10/26



POUR CONCLURE

« Nous sommes tous arrivés ici avec une même 
préoccupation: nos enfants. Nous n'avons pas 
tous le même temps, les mêmes compétences ou 
les mêmes disponibilités. Mais nous pouvons 
tous apporter quelque chose. Une heure, une 
idée, une présence à un conseil, un coup de 
téléphone, une écoute… C'est l'addition de ces 
petits engagements qui permet de faire vivre une 
association de parents. »

MERCI DE VOTRE ATTENTION 
BONNE SOIRÉE



6E1 6E2 6E3 6E4 6E5 6E6 6E7

Mme

BERNARD

Mme PLOTON M DALLY M CONSTANT M NOUGAREDE Mme BERTHET MmeTISSEUR

RAGUENEAU

Salle 01 Salle 02 Salle 03 Salle 04 Salle 05 Salle 06 Salle Etude


